Na osnow ¢l. 163-166., a u vezi sa samostalnim ¢lanom 18. stav 4. Zakona o planiranju i izgradnji ("Sluzbeni glasnik RS", br. 72/09,
81/09 - ispravka, 64/10 - US, 24/11, 121/12, 42/13 - US, 50/13 - US, 98/13 - US, 132/14, 145/14, 83/18 i 31/19),

Privemena uprava za upravjanje radom InZenjerske komore Srbije, na osnow ReSenja broj 119-01-00721/2019-01 od 10. maja 2019.
godine, donosi

Statut InZenjerske komore Srbije

Statut je objavijen u "Sluzbenom glasniku RS", br. 36/2019 od 24.5.2019. godine, a stupio
je na snagu 25.5.2019.

I. OPSTE ODREDBE

Predmet uredivanja

Clan 1.

Ovim statutom blize se ureduju prawni status InZenjerske komore Srbije (u daljem tekstu: Komora), aktivnosti, ciljevi i zadaci, unutraSnja
organizacija, prava, obaveze i odgovornosti ¢lanova Komore, organi Komore i njihov izbor, delokrug rada i nacin upravjanja Komorom, Sud
Casti, opSta akta Komore i njihovo donoSenje, jawost rada i informisanje i druga pitanja vazna za rad Komore.

Pojmovi kaji se koriste u ovom statutu, a imaju rodno znacenje, odnose se na muski i zenski rod.

Pravni status Komore

Clan 2.

Komora je prawo lice, osnovana Zakonom o planiranju i izgradniji (u daljem tekstu: Zakon) u cilju unapredenja uslova za obavjanje strucnih
poslova u oblasti prostormog i urbanistickog planiranja, projektovanja, izgradnje objekata i drugih oblasti znacajnih za planiranje i izgradnju,
zastite opSteg i pojedinacnog interesa u obavjanju poslova u tim oblastima, kao i radi ostvarivanja drugih ciljeva.

Komora ima swojstvo prawnog lica sa pravima, obavezama i odgovomostima utwdenim zakonom i ovim statutom.

Clan 3.

Komora je organizacija inZzenjera gradevinske struke, inZzenjera elektro struke, inzenjera masSinske struke, inzenjera ostalih tehnickih

struka, arhitekata i prostomih planera kojima je izdata odgovarajuca licenca u skladu sa Zakonom.

Poslovno ime i sediste

Clan 4.
Naziv Komore je InZzenjerska komora Srbije.
Sediste Komore je u Beogradu.
Pri poslovanju sa inostranstvom kao naziv Komore upotrebljava se Serbian Chamber of Engineers.
Clan 5.
Komoru predstavja i zastupa Predsednik Komore.
Clan 6.
Za swoje obaveze Komora odgovara svim swojim sredstvima.
Komora ima pravo da sti€e imovinu i imovinska prava i da njima samostalno raspolaze.
Sredstva za rad Komore obezbeduju se od ¢lanarine i drugih izvora u skladu sa zakonom i ovim statutom.
Clan7.
Komora ima grb, znak i zastaw.
Komora moze da ima pecCat, o ¢emu odluku donosi Uprawni odbor Komore.
Dan Komore je 14. jun.
Clan 8.
Rad Komore i njenih organa je javan.
Statut i druge opSte akte Komore, Komora objavjuje u "Sluzbenom glasniku Republike Srbije" i na swojoj zvani¢noj intemet prezentaciji, u
roku od tri dana od dana donoSenja.
Na Statut i opSte akte Komore saglasnost daje ministarstvo nadlezno za poslove gradevinarstva, prostomog planiranja i urbanizma (u
daljem tekstu: Ministarstwo), uz pribavjeno misljenje pokrajinskog sekretarijata nadleznog za poslove gradevinarstva, prostormog planiranja i
urbanizma.

Aktivhosti Komore

Clan 9.
Komora moze da wSi one aktivnosti kojima se ostvaruju ciljevi utwdeni ovim statutom.
Zabranjuje se koriS¢enje Komore suprotno ciljevima zbog kojih je osnovana, a naro€ito istupanja u ime Komore radi politickog delovanja i
ostvarivanja li€nih interesa.
Svaki €lan Komore je duzan da ¢lanstvo ili funkciju u Komori uSi tako da interes Komore ne podredi privatnom.

II. CILJEVI1 ZADACI KOMORE

Clan 10.

Osnowni ciljev i zadaci Komore su da:

1) utwduje profesionalna prava i duznosti i eticke norme ponaSanja ¢lanova u obavjanju poslova izrade planskih dokumenata, projektovanja
i izvodenja radova;

2) unapreduje i obezbeduje strué¢no usauSavanje ¢lanova;

3) predlaze tehni¢ke osnove za izradu propisa iz oblasti planiranja i izgradnje;

4) odreduje visinu ¢lanarine ¢lanova Komore;

5) stiti, uskladuje i zastupa ¢lanove Komore u zemlji i inostranstw;

6) uspostavja, odrzava i unapreduje saradnju sa profesionalnim udruZenjima u oblasti planiranja i izgradnje u zemlji i inostranstw;

7) utwduje minimalne cene za izradu planske i tehnicke dokumentacije, tehnicke kontrole, tehni¢ke preglede i nadzor za zgrade i
inzenjerske objekte;

8) prati i utice na razwj profesionalnih odnosa u struci obezbedujuci uslove swojim ¢lanovima za takwi delatnost;

9) unapreduje uslowe za obavjanje stru¢nih poslova u oblasti prostomog i urbanistiCkog planiranja, projektovanja, izgradnje objekata i
drugih oblasti znacajnih za planiranje i izgradnju;

10) obezbeduje sigumost i zastitu opstih i pojedinacnih profesionalnih interesa €lanova;



11) organizuje i uCestwije u pripremi stru¢nih skupova i radionica i pruza pomo¢ u izdavanju publikacija od interesa za struku i delatnost
¢lanova;

12) pruza informacije o s¥m bitnim aktivnostima koje sprovodi;

13) obavja poslowe vestacenja i ekspertize, kao i poslove od znacaja za profesionalnu praksu i usawSavanje rada ¢lanova Komore u skladu
sa zakonom,

14) organizuje Sud Casti koji reSava po prijavama za powedu eti¢kih normi ponasanja ¢lanova u obawjanju poslova izrade planskih
dokumenata, projektovanja i izvodenja radova i izriCe sankcije za utwdene powede, osim sankcije oduzimanja licenci;

15) organizuje medijaciju i arbitrazno reSavanje sporova u skladu sa zakonom;

16) vodi evidenciju swojih ¢lanova;

17) obavja i druge poslove u skladu sa zakonom.

ll. PRAVA | DUZNOSTI CLANOVA KOMORE

Clan 11.

C:IIanovi Komore su jednaki u pravima, obavezama i odgovornostima u Komori.

Clanovi Komore imaju narocito slede¢a prava i duznosti:

1) da se bawe profesijom za koju su stekli licencu;

2) da pokrecCu i razmatraju sva pitanja iz aktivnosti koje wSi Komora sa ciljem unapredenja organizovanja u pruzanju usluga u oblasti
prostomog i urbanistickog planiranja, projektovanja, izgradnje objekata i drugih oblasti znaCajnih za planiranje i izgradnju;

3) da aktivno ucestwiju u radu Komore, kao i donoSenju programa i planova rada Komore;

4) da biraju i da budu birani u organe Komore;

5) da neposredno, ili preko swojih predstawnika u organima Komore i telima mati¢nih sekcija u sastaws Komore, daju predloge, sugestije i
miSljenja radi donoSenja odluka, zakljuCaka i drugih akata u cilju zaStite opSteg i pojedinatnog interesa u obaujanju poslova iz oblasti
prostomog i urbanistickog planiranja, projektovanja, izgradnje objekata i drugih oblasti znaCajnih za planiranje i izgradnju;

6) dainiciraju i predlazu osnivanje komisija i drugih oblika organizovanja i rada u Komori;

7) da koriste poslowne i druge informacije kojima raspolaze Komora;

8) da koriste strucnu i drugu pomo¢, kao i usluge koje wSi Komora u okviru ostvarivanja swojih ciljeva i zadataka;

9) da postuju Statut i EtiCki kodeks Komore;

10) da neguju dobre poslowne obicaje swoje struke i poStuju profesionalne standarde i normative;

11) da stalno prate dostignu¢a u struci;

12) da ispunjavaju obaveze u organima Komore u koje su izabrani;

13) da uredno pla¢aju €lanarinu;

14) da poStuju i primenjuju sve odluke, cenowike, normative i ostala dokumenta iz struke i delatnosti struke, koje donese ili usvoji
Komora;

15) Clan organa, odnosno nosilac funkcije je duzan da o svom radu i aktivnostima izve$tava Veée Matiéne sekcije Regionalnog centra &iji
je clan.

Clan 12.

Clanstvo u Komori prestaje:

1) po zahtew €lana;

2) u slu€aju smrti ¢lana;

3) u slu¢aju neplacanja Clanarine;

4) oduzimanjem licence;

5) pravnosnazom osudom zbog kriviénog dela izwSenog u vezi sa wSenjem profesionalne delatnosti i duznosti;

6) izricanjem mere bezbednosti zabrana wSenja poziva, delatnosti i duznosti;

7) izricanjem zastitne mere zabrane wSenja odredene delatnosti;

8) i u drugim slu¢ajevima predvidenim zakonom ili odlukom organa Komore.

U slu€ajevima iz stava 1. ovog €lana, wSi se brisanje ¢lana iz evidencije €lanova Komore.

ReSenje o prestanku €lanstva u sluajevima iz stava 1. owog Clana, kao i reSenje o brisanju iz evidencije ¢lanova Komore, donosi
Predsednik Komore.

ReSenja iz stava 3. ovog €lana objavjuju se na intemet prezentaciji Komore.

Clan 13.

Clan Komore moze podneti zahtev da mu &lanstvo u Komori miruje.

Za weme mirovanja ¢lanstva u Komori, lanu Komore miruju sva prava i obaveze koje proistiCu iz Clanstva.

ReSenje o mirovanju €lanstva u Komori donosi Uprawni odbor u skladu sa opstim aktom kojim se utwduju uslovi za ostvarenje prava na
mirovanje.

Mirovanje poCinje da teCe od dana donoSenja reSenja o mirovanju ¢lanstva.

Clan 14.

Za potrebe postupaka koji se vode pred sudovima, drzawnim organima, organizacijama, imaocima jawnih oasc¢enja i drugim pravnim

licima, Komora moze izdavati potwde vezane za status ¢lana Komore.

IV. UNUTRASNjA ORGANIZACIJA KOMORE

Mati¢ne sekcije

Clan 15.

MatiCne sekcije su osnowni oblik organizovanja ¢lanova Komore, koje se osnivaju radi ostvarivanja cilieva i zadataka Komore koji su
odredeni Zakonom i ovm statutom, kao i zajedniCkih interesa ¢lanova u obavjanju poslova u oblasti prostomog i urbanistickog planiranja,
projektovanja i izgradnje objekata.

Clan 16.

Komora je organizovana u Sest matiCnih sekcija, i to:

1) Mati¢na sekcija arhitekata,

2) Mati¢na sekcija inZzenjera gradevinske struke,

3) Mati¢na sekcija inzenjera elektro struke,

4) Mati¢na sekcija inZzenjera maSinske struke,

5) Mati¢na sekcija inzenjera ostalih tehnickih struka,

6) Mati¢na sekcija prostomih planera.

Diplomirani inzenjeri arhitekture i diplomirane arhitekte su ¢lanovi mati¢ne sekcije arhitekata.

S ¢lanovi Komore, shodno svojoj struci, pripadaju jednoj od mati¢nih sekcija iz stava 1. ovog €lana i na taj nacin ostvaruju swoja ¢lanska
prava.

MatiCne sekcije organizuju svoj rad u okviru 10 (deset) regionalnih centara.

Organizacija i status regionalnih centara ureduje se ovm Statutom.



U okviru svakog regionalnog centra organizuju se sve mati¢ne sekcije iz stava 1. owog ¢lana.

Regionalni centar teritorijalno pokriva jedan ili vise Uprawnih okruga.

Clanovi Ve¢a maticnih sekcija regionalnih centara delegiraju, iz swojih redova, jednog ¢lana Skupstine Komore, jednog ¢lana Izw$nog
odbora mati¢ne sekcije i jednog ¢lana regionalnog odbora.

O ¢lanovima Vec¢a mati¢nih sekcija regionalnih centara izabranim za Skupstinu Komore, Izw$ne odbore mati¢nih sekcija i o ¢lanovima
Regionalnih odbora, Regionalna kancelarija, u roku ne duzem od tri dana, obavestava Rukovodioca stru€nih sluzbi Komore i Predsednika.

Izvrsni odbor mati¢ne sekcije

Clan 17.

Radom mati¢ne sekcije upravja izwSni odbor sekcije.

Izwr$ni odbor svake maticne sekcije ima 10 (deset) Clanova.

Clanovi IzwSnog odbora mati¢ne sekcije, u prisustw predstavnika Strucnih sluzbi Komore, po izboru Rukovodioca struénih sluzbi Komore,
medu sobom biraju predsednika i zamenika predsednika na pnoj sednici nakon konstituisanja, o ¢emu informaciju Rukowodilac stru¢nih
sluzbi dostavja Upravnom odboru Komore.

Predsednik izwSnog odbora mati¢ne sekcije je po polozaju ¢lan Upravnog odbora Komore.

Mandat predsednika, zamenika predsednika i €lanova izwSnog odbora mati€ne sekcije traje dve godine i mogu biti birani dva puta.

U slu¢aju da je predsedniku, zameniku i ¢lanovima izwSnog odbora mati¢ne sekcije istekao mandat, a da novi nisu izabrani, postoje¢em
predsedniku, zameniku i ¢lanovima izwSnog odbora matic¢ne sekcije mandat se automatski produzava do izbora novih, ali ne duze od 90
dana.

Ako u roku iz prethodnog stava ne budu izabrani i konstituisani izwSni odbori Uprawni odbor Komore ¢e imenowati telo od 10 €lanova
privvemene uprave, po jednog €lana iz svakog regionalnog centra, koje ¢e wSiti funkciju izwSnog odbora do izbora novog. Svi ¢lanovi ovog tela
su iz reda ¢lanova mati¢ne sekcije Ciji se izwSni odbor bira.

Predsednik, zamenik i €lanovi izwSnog odbora mati¢ne sekcije mogu imati pravo na naknadu za swoj rad, u skladu sa Odlukom Upravnog
odbora.

Clan 18.

IzwSni odbor matiéne sekcije radi u sednicama kojima mora prisustvovati ve¢ina od ukupnog broja njegovih ¢lanova, a odlucuje vecinom
glasova od ukupnog broja ¢lanova izwSnog odbora.

U slu€aju kada se jednak broj ¢lanova izjasni i za i protiv odluke, odlu€ujuci glas ima Predsednik IzwSnog odbora.

Clan 19.

Izwni odbor mati¢ne sekcije:

1) prediaze Upravnom odboru godi$niji plan i program rada mati¢ne sekcije;

2) predlaze Upravnom odboru minimalne cene za izradu planske i tehni€ke dokumentacije, tehni¢ke kontrole, tehni€ke preglede i nadzor
za zgrade i inZenjerske objekte;

3) podnosi Upravnom odboru jednom u tri meseca izvestaje o izwSavanju programa i plana rada mati¢ne sekcije;

4) stara se o sprovodenju uswojenog plana i programa rada mati¢ne sekcije;

5) donosi Poslownik o radu izwSnog odbora;

6) donosi Pravilnik kojim se ureduje rad Veca mati¢nih sekcija regionalnih centara;

7) obavja i druge poslowe koji sumu stavjeni u nadleznost ovim statutom, drugim op$tim aktima i odlukama Uprawnog odbora.

Za wsenje odredenih poslova izw$ni odbor maticne sekcije moze obrazovati komisije. Odlukom o obrazovanju komisije utwduje se njen
delokrug i sastav. Clanovi komisije mogu imati pravo na naknadu za swoj rad, o ¢emu odluku donosi Uprawni odbor Komore.

Regionalna organizacija

Clan 20.

Radi kvalitetnog i neposrednog ostvarivanja ciljeva i zadataka Komore i zajednickih interesa ¢lanova na regionalnom nivou obrazuju se
regionalni centri.

Komora ima 10 (deset) regionalnih centara i to: Regionalni centar Subotica, Regionalni centar Novi Sad, Regionalni centar Beograd,
Regionalni centar PoZarevac, Regionalni centar Valjevo, Regionalni centar Caéak, Regionalni centar Kragujevac, Regionalni centar Kraljevo,
Regionalni centar Bor i Regionalni centar Nis.

Teritorija regionalnih centara utwduje se odlukom Upravnog odbora.

U regionalnim centrima za potrebe obavjanja administrativno tehni¢kih poslova obrazuju se regionalne kancelarije.

Regionalne kancelarije su organizacione jedinice Stru¢ne sluzbe Komore.

Clan 21.

U regionalnim centrima obrazuju se Veca mati¢nih sekcija regionalnih centara (u daljem tekstu: Vece), kao telo maticnih sekcija.

Vecem rukovodi predsednik koga biraju medu sobom €lanovi Veca.

Rad Veéa ureduje se pravilnikom koji donosi IzwSni odbor matic¢ne sekcije.

Veca imaju 5 (pet) ¢lanova kaji se biraju na period od 4 (Cetiri) godine.

U slu€aju da jednom od izabranih ¢lanova Veca prestane €lanstvo u skladu sa ovim Statutom, raspisuju se izbori za novog ¢lana Veca.

Ako na teritoriji regionalnog centra ne postoji dowoljan broj inZzenjera odredene struke za formiranje ve¢a, Uprawni odbor Komore ée doneti
odluku da se to vece dopuni Clanovima regionalnog centra u kojem postoji veci broj inzenjera odgovarajuce struke.

Clanovi Veéa delegiraju, iz swojih redova, jednog ¢lana Skupstine Komore, jednog ¢lana IzwSnog odbora mati¢ne sekcije i jednog €lana
regionalnog odbora.

Clanovi Ve¢a mogu imati naknadu za swoj rad, o ¢emu odluku donosi Uprawni odbor Komore.

Clan 22,

Izbori za ¢lanove Veca obawjaju se na nivou mati¢nih sekcija-inzenjera odredenih struka sa teritorija koje pokrivaju regionalni centri.

Pravo da kandiduje i da bude kandidovan, da bira i da bude biran za ¢lana Veca ima svaki ¢lan Komore u okviru mati¢ne sekcije kojoj
pripada i kaji je izmirio obavezu plaéanja ¢lanarine.

Odluku o raspisivanju izbora za €lanove Veca donosi Uprawni odbor Komore. Odluku o raspisivanju izbora svih Veca svih Regionalnih
centara, odnosno izbora za pojedine ¢lanowe pojedinin Veéa pojedinih regionalnih centara u slu€aju predvidenim ovm statutom, donosi
Uprawni odbor najkasnije 30 dana od dana nastupanja razloga za izbore €lanova Veca, sem u slu€aju redownih izbora zbog isteka mandata
svih ¢lanova Skupstine i svih €lanova Veca, kada se izbori raspisuju ne kasnije od 90 dana pre isteka mandata.

Uprawi odbor u postupku raspisivanja izbora radi u sednicama kojima mora prisustvovati ve¢ina od ukupnog broja njegovih ¢lanova, a
odluke donosi ve¢inom glasova svih ¢lanova. Ha rad Uprawnog odbora u postupku raspisivanja izbora primenjuju se odredbe Poslownika o
radu Uprawnog odbora.

Odlukom o raspisivanju izbora utwduju se obaveze Regionalnih odbora da formiraju Izbome komisije, odreduje se period u kome se
sprovodi izbomi postupak, nacin kandidovanja, blize ureduje nacin izbora i druga pitanja u vezi izbomog postupka.

Clanovi Regionalnog odbora ne mogu biti €lanov izbome komisije, a ¢lanovi izbome komisije ne mogu biti kandidati za Vece. Izbori za
Clanove Veca se sprowode putem glasackih listiCa na nivou svake mati¢ne sekcije svakog Regionalnog centra ili putem elektronskog
glasanja, o ¢emu odluku donosi Uprawni odbor.

Za Clanowe Veca izabrani su kandidati koji dobiju najveci broj glasova unutar swoje mati¢ne sekcije u Regionalnom centru, o ¢emu



regionalne kancelarije, na osnow rezultata dostavjenih od strane izbome komisije, formiraju liste izabranih ¢lanova Vecéa. U roku, ne duzem
od tri dana, regionalne kancelarije Rukowodiocu struénih sluzbi dostaujaju informaciju o rezultatima izbora sa listama izabranih ¢lanova
Veca.

Ukoliko dva ili viSe kandidata za neko Vece Regionalnog centra dobiju isti broj glasova na osnow kojih nije moguce utwrditi ko je izabran
za Clana Veca, glasanje se za te kandidate ponavja izborom elektronskim putem, dok jedan kandidat ne dobije ve¢inu glasova. Izboma
komisija proglaSava i objavjuje rezultate izbora za Clanove Veca.

Clan Komore moze da podnese Izbomoj komisiji prigovor na nepravilnosti u toku izbomog postupka u roku od tri dana od dana objavijivanja
rezultata izbora. Izboma komisija je duzna da odluci o prigovoru u roku od tri dana oda dana prijema prigovora.

Uprawni odbor na osnow IzveStaja Izbomih komisija proglaSava i objavjuje konacne rezultate izbora za ¢lanove Veca.

Clan 23.

Vece je nadlezno da:

1) predlaze IzwSnom odboru swoje maticne sekcije godiSniji plan i program rada mati¢ne sekcije tog regionalnog centra;

2) prediaze lzwSnom odboru swoje maticne sekcije minimalne cene u domenu swje struke za izradu planske i tehnicke dokumentacije,
tehnicke kontrole, tehnicke preglede i nadzor za zgrade i inzenjerske objekte na teritoriji tog regionalnog centra;

3) podnosi IzwSnom odboru swoje maticne sekcije jednom u tri meseca izvestaje o izwSavanju programa i plana rada mati¢ne sekcije tog
regionalnog centra;

4) stara se o sprovodenju uswojenog plana i programa rada svoje mati¢ne sekcije tog regiona;

6) obavja i druge poslowe kaji su mu stavjeni u nadleznost ovim statutom, drugim opStim aktima i odlukama IzwSnog i Uprawnog odbora, a
koji su od zna€aja za odgovarajuéu mati¢nu sekciju tog regionalnog centra i njene ¢lanowe.

Regionalni odbori

Clan 24.
U regionalnim centrima obrazuju se Regionalni odbori.
Rad regionalnih odbora ureduje se pravilnikom koji donosi Uprawni odbor.
Regionalni odbori imaju Sest Clanova, koji izmedu sebe biraju predsednika i zamenika predsednika.
Clanowe regionalnog odbora delegiraju Vecéa iz redova izabranih ¢lanova Veca, tako Sto svako Veée delegira jednog ¢lana, i o tome
obawestava Uprawni odbor.
Odluku o formiranju regionalnog odbora donosi Uprawni odbor po izwSenom postupku delegiranja iz stava 4. owog ¢lana, odnosno nakon
Sto svih Sest Veca dostave Upravnom odboru obavestenje o svom delegiranom ¢lanu.
Mandat ¢lanova regionalnog odbora traje dve godine i mogu biti ponovo birani.
U slu€aju da je ¢lanovima regionalnih odbora istekao mandat, a da novi nisu delegirani, postojecim ¢lanovima regionalnih odbora mandat
se automatski produzava do delegiranja novih ¢lanova, ali ne duze od 90 dana.
Ako u roku iz prethodnog stava ne budu delegirani ¢lanovi regionalnih odbora, Uprawni odbor ¢e imenovati Sest Clanova privemene uprave
iz redova €lanova Veca, koji ¢e wsiti funkciju regionalnog odbora do formiranja novog.
U slucaju iz stava 8. owog €lana, ukoliko Vece tog regionalnog centra nema dowoljan broj ¢lanova za delegiranje u regionalni odbor, Uprawni
odbor ¢e u privemenoj upravi za ¢lana imenovati ¢lana Veca odgovarajuce maticne sekcije drugog regionalnog centra.
Clan 25.
Regionalni odbor:
1) razmatra sva pitanja od interesa za unapredenje uslova rada ¢lanova Komore na teritoriji svog regionalnog centra;
2) realizuje ciljeve i zadatke Komore na podrucju regionalnog centra;
podnosi Upravnom odboru predlog plana rada sa troSkovima za taj regionalni centar;
podnosi Upravnom odboru izvestaj o realizaciji plana rada za taj regionalni centar;
podnosi izveStaje o radu Upravnom odboru Komore, svakih Sest meseci ili CeS¢e na zahtev Upranog odbora Komore.
Clan 26.
Ukoliko Uprawni odbor ne uswji izvestaj o radu regionalnog odbora smatra se da je regionalni odbor razreSen u celini.
U slu€aju iz stava 1. owog ¢lana uSi se delegiranje novih ¢lanova regionalnog odbora u skladu sa ovim Statutom. u roku od 30 dana od
dana odrzavanja sednice Uprawnog odbora Komore.

V. UPRAVL;ANJE KOMOROM

Clan 27.
Clanovi upravjaju Komorom preko swjih predstavnika u organima Komore.

VI. ORGANI KOMORE
Clan 28.

==
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Organi Komore su:

1) Skupstina Komore;
2) Uprawni odbor;

3) Nadzomi odbor;

4) Predsednik Komore.

Skupstina Komore

Clan 29.
Skupstina Komore je najuiSi organ Komore sa pravima i obavezama utwdenim Zakonom i ovim statutom.
Skupstina Komore ima 60 ¢lanova.

Clan 30.

U Skupstinu Komore svako Vece delegira jednog ¢lana iz swjih redova.

Clan Komore kome miruju prava i obaveze po osnow Statuta Komore, miruje i pravo da kandiduje i da bude kandidovan, da bira i da bude
biran.

Clan Skupstine, Uprawnog odbora odnosno Nadzornog odbora Komore ne moze istowemeno biti zaposlen u Struénoj sluzbi Komore.

Clan 31.

Mandat ¢lanova Skupstine Komore i predsednika Skupstine Komore traje Cetiri godine.

U slu€aju da je ¢lanovima Skupstine istekao mandat, a da novi nisu delegirani, postoje¢im ¢lanovima Skupstine mandat se automatski
produZava do delegiranja novih ¢lanova, a najduze 90 dana.

Ako u roku iz prethodnog stava ne bude delegirana i konstituisana Skupstina, Uprawni odbor Komore raspisuje nowe izbore za ¢lanove
Veca svih mati¢nih sekcija, odnosno mati¢nih sekcija koje nisu delegirale ¢lanove Skupstine, u roku ne duzem od 30 dana od isteka roka iz
prethodnog stava i do formiranja novog saziva Skupstine, uSi poslowe iz nadleznosti Skupstine.

Mandat svih €lanova Skupstine i predsednika Skupstine Komore automatski prestaje danom raspustanja SkupStine iz razloga predvidenih



Zakonom i ovim statutom.

Predsednik Skupstine Komore ima pravo na naknadu za swoj rad.

Clan 32.

Skupstina se raspusta u slucaju:

1) da se zakazana sednica Skup$tine Komore ne odrZi dva puta uzastopno,

2) isteka mandata Skupstine,

3) zahteva 1/2 od ukupnog broja ¢lanova Skup$tine Komore,

4) na obrazlozeni prediog Upravnog odbora, koji potwduje Nadzomi Odbor,

5) iz drugih razloga predvidenih Zakonom.

QOdluku o raspustanju Skupstine donosi Predsednik Komore, odmah po nastanku nekog od razloga iz stava 1. owog ¢lana, a najkasnije u
roku od 3 dana. U slu¢aju da se odluka ne donese, smatra se da je Skupstina raspustena narednog dana od dana nastanka razloga iz stava
1. ovog Clana.

Clan 33.

Skupstina Komore:

1) donosi Statut i izmene i dopune Statuta na prediog Upravnog odbora;

2) donosi godisnji plan i program rada Komore na predlog Uprawnog odbora;

3) donosi finansijski plan i usvaja izvestaj o finansijskom poslovanju Komore na prediog Uprawnog odbora;

4) usvaja izvestaj o radu Upravnog odbora Komore;

5) daje misljenje, preporuke i mere Upravnom odboru na osnow izvestaja o poslovanju Komore koji dostavija Nadzomi odbor Komore;

6) daje misljenje o izvestaju o radu Nadzomog odbora;

7) daje misljenje, preporuke i mere na osnow godisnjih raCunovodstvenih iskaza i izveStaja o poslovanju Komore koje dostavja Nadzomi
odbor;

8) donosi Eticki kodeks Komore na osnow utwdenih profesionalnih prava i duznosti i etickih normi ponaSanja ¢lanova u obavjanju poslova
izrade planskih dokumenata, projektovanja i izvodenja radova i drugih poslova utwdenih zakonom;

9) bira i razreSava Predsednika Komore;

10) konstatuje imenovanje i prestanak mandata ¢lanova Uprawnog i Nadzomog odbora koje imenuje nadlezno ministarstvo i do imenovanja
novog Uprawnog odbora pokre¢e proceduru za imenovanje priviemene uprave u skladu sa ovm Statutom;

11) bira i razreSava ¢lana Nadzomog odbora Komore, kaji nije imenovan od strane nadleznog ministarstva;

12) donosi godiSnji program struénog usawSavanja ¢lanova Komore, u cilju unapredenja i obezbedivanja struénog usawSavanja, na prediog
Uprawnog odbora Komore;

13) predlaze tehnicke osnowe za izradu propisa iz oblasti planiranja i izgradnje na predlog maticnih sekcija;

14) usvaja znamenja Komore (grb, znak i zastava);

15) donosi Odluku o visini ¢lanarine na prediog Upravnog odbora;

16) utwduje stavowve o pitanjima struke i daje smemice za rad organa Komore;

17) razmatra pitanja dostavjena od Uprawnog odbora Komore;

18) donosi Poslownik o radu Skupstine; donosi Odluku kojom blize propisuje izbor €lanova Veca maticnih sekcija;

19) donosi Odluku kojom se utwduju uslov za ostvarenje prava na mirovanje;

20) obauja druge poslove predvidene Zakonom i ovim statutom.

Odluke iz ta€. 1) i 16) iz prethodnog stava owog Clana, kaoi opsti akti koje donosi Skupstina, stupaju na snagu danom dobijanja
saglasnosti ministarstva nadleznog za poslove gradevinarstva, prostomog planiranja i urbanizma.

Clan 34.

Skupstina Komore ima predsednika.

Predsednik Komore je po funkciji i predsednik Skupstine Komore (u daljem tekstu: Predsednik).

Predsednik radi na unapredenju statusa Komore, njenih €lanova i inzenjerstva u celini.

U slu€aju odsutnosti ili spreCenosti Predsednika, u radu SkupStine zamenjuje ga najstariji ¢lan Skupstine Komore.

Clan 35.

Redownu sednicu Skupstine Komore Predsednik saziva najmanje dva puta godisSnje.

Na predlog Uprawnog odbora, Nadzomog odbora, Predsednika ili najmanje jedne trecine ¢lanova SkupStine Komore, Predsednik je duzan
da sazowe i odrzi vanrednu sednicu SkupStine Komore u roku od 30 dana od dana prijema predloga.

Predlog iz stava 2. owog ¢lana mora biti sastavjen u pisanoj formi sa predlogom tataka dnewnog reda i materijalom koji se odnosi na
predlog.

U slu€aju da Predsednik ne sazowe i ne odrZi sednicu u roku odredenom u staw 2. owog €lana, sednicu saziva i odrZzava najstariji €lan
Skupstine Komore kaji u tom slu€aju ima prava, obaveze i odgovormnosti predsednika Skupstine.

U slu€aju da najstariji ¢lan SkupStine Komore ne sazowe i ne odrzi sednicu, predlaga¢ moze sazvati vanrednu sednicu Skupstine u daljem
roku od 15 dana, u kom slu€aju sednicom predsedava najstariji ¢lan Skupstine.

Pnim sazivom Skupstine formirane nakon konstituisanja, predsedava najstariji ¢lan Skupstine.

Clan 36.

Skupstina Komore radi u jawnim sednicama, a sednica moze biti odrzana ukoliko joj prisustwije viSe od polovine ukupnog broja ¢lanova
Skupstine.

Na predlog Predsednika, javnim glasanjem vecine prisutnih ¢lanova Skupstine, sednica se moze proglasiti zatvorenom.

Sednicom Skupstine Komore rukovodi Predsednik.

Glasanje u Skupstini Komore je po pravilu jawo, osim izbora za Predsednika i izbora za €lana Nadzomog odbora koga bira Skupstina.

Na predlog Predsednika, odnosno ¢lana Skupstine, tajnim glasanjem vecine prisutnih ¢lanova Skupstine, glasanje po pojedinim tatkama
dnewnog reda na sednici Skupstine Komore moze se obauiti tajno.

Clan 37.

Skupstina Komore odlu¢uje ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

Statut Komore, izmene i dopune Statuta, Skupstina Komore donosi kvalifikovanom 2/3 vecinom glasova ¢lanova od ukupnog broja ¢lanova
Skupstine Komore.

Predsednika na predlog Uprawnog odbora Komore, imenuje Skupstina Komore vec¢inom glasova od ukupnog broja €lanova SkupStine
Komore.

Upravni odbor

Clan 38.
Uprawni odbor je izwSni organ Komore koji wSi prava i duznosti utwdene ovMm statutom i drugim opstim aktima.
Uprawni odbor ima dvanaest ¢lanova, od kojih Sest ¢lanova imenuje nadlezno ministarstvo, a Sest ¢lanova €ine predsednici izwSnog odbora
svake od mati¢nih sekcija.
Uprawni odbor ima predsednika i potpredsednika. Predsednika Upravni odbor Komore bira iz reda ¢lanova Uprawnog odbora Komore koje
imenuje nadlezno ministarstvo a potpredsednika iz reda predsednika lzwSnih odbora Mati¢nih sekcija.
Mandat predsednika, potpredsednika i ¢lanova Uprawnog odbora traje dve godine i mogu biti imenovani dva puta.



U slu€aju da je ¢lanovima Upravnog odbora istekao mandat, a da novi nisu imenovani, postojecim ¢lanovima Upravnog odbora mandat se
automatski produzava do imenovanja novih ¢lanova, osim ako drugacije nije propisano Zakonom.

Svi ¢lanovi Uprawnog odbora imaju pravo na jednaku naknadu za svoj rad.

Clan 39.

Uprawni odbor:

1. utwduje predlog Statuta i drugih opstih akata koje donosi Skupstina Komore;

2. utwduje prediog godiSnjeg plana i programa rada Komore;

3. razmatra i usvaja godiSnje planove i programe rada maticnih sekcija;

4. razmatra i usvaja predlog plana rada sa troSkovima za svaki regionalni centar;

5. utwduje predlog finansijskog plana;

6. razmatra i usvaja izvestaj o realizaciji plana rada za svaki regionalni centar kao deo izveStaja o finansijskom poslovanju Komore;

7. sacinjava izvestaj o finansijskom poslovanju Komore;

8. postupa po misljenju, preporukama i merama Skupstine;

9. podnosi Skupstini izveStaj o svom rady;

10. usvaja izvestaje o radu izwSnih odbora maticnih sekcija;

11. usvaja izveStaje o radu regionalnih odbora;

12. usvaja izvestaj o radu Suda Casti;

13. utwduje prediog Etickog kodeksa Komore;

14. predlaze znamenja Komore (grb, znak i zastava);

15. priprema materijale koje razmatra i usvaja Skupstina Komore;

16. sprovodi odluke, zakljucke i druga akta Skupstine Komore;

17. donosi Pramvilnik o nagradama Komore;

18. donosi Pravilnik o po&asnim ¢lanovima Komore;

19. donosi Pravilnik o izdavackoj delatnosti;

20. donosi Pravilnik 0 mimom reSavanju sporova i arbitrazi;

21. donosi Odluku kojom blize propisuje izbor ¢lanova Veca mati¢nih sekcija;

22. donosi Odluku o organizovanju strukownih podsekcija u okviru mati¢ne sekcije;

23. donosi Pramvilnik o radu regionalnih odbora;

24. donosi Odluku o formiranju regionalnog odbora;

25. donosi Odluku o promeni sediSta Komore;

26. utwduje minimalne cene za izradu planske i tehnicke dokumentacije, tehnicke kontrole, tehnicke preglede i nadzor zgrade i tehnicke
objekte, a na predlog izwSnih odbora mati¢nih sekcija;

27. predlaze iznos Clanarine;

28. donosi odluku 0 naknadama za rad, u skladu s ovm statutom;

29. prati rad maticnih sekcija;

30. donosi Odluku o obrazovanju strukownih podsekcija u okviru maticnih sekcija;

31. donosi Pravilnik o radu regionalnih odbora na predlog izwSnih odbora;

32. odlucuje o institucionalnim oblicima saradnje, u skladu sa zakonom i Statutom Komore;

33. ostvaruje saradnju sa srodnim profesionalnim organizacijama;

34. organizuje i obezbeduje obavjanje poslova od znaCaja za profesionalnu praksu i usawSavanje rada ¢lanova Komore;

35. donosi Pravilnik o kontinuiranom profesionalnom usawSavanju ¢lanova komore;

36. donosi Pravilnik o radu Stru¢nih sluzbi Komore i druga opsta akta;

37. donosi Pravilnik o raéunovodstw;

38. donosi Poslownik o radu Upravnog odbora;

39. raspisuje izbore za ¢lanowe Veta;

40. daje saglasnost na termine konstitutivnih sednica organa i drugih tela Komore;

41. raspisuje konkurs i bira Rukowodioca stru¢ne sluzbe Komore;

42. daje saglasnost na Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova Strune sluzbe Komore na prediog Rukowodioca
stru¢ne sluzbe Komore;

43. obrazuje powemene i stalne radne grupe za izwSavanje poslova iz swoje nadleznosti;

44. donosi Odluku o prijemu u €lanstvo Komore na osnow zahteva za prijem u €lanstvo, na predlog izwSnog odbora maticne sekcije;

45. donosi odluku o licu na koje odredena ovaSéenja iz svog delokruga Predsednik Komore moze preneti i o licu koje menja Predsednika
Komore u njegovom odsustw;

46. obavja druge poslove koji su mu stavjeni u nadleznost ovim statutom, drugim opstim aktima i odlukama Skupstine Komore.

Uprawni odbor sacinjava i podnosi Skupstini Komore najmanje jednom godi$nje izveStaj o svom radu. Izvestaj o radu Uprawnog odbora
sadrzi podatke o nacinu raspolaganja finansijskim sredstvima Komore i izw$avanju plana i programa rada Komore.

Za w$enje odredenih poslova Upravni odbor moze obrazovati komisije, odbore i druga radna tela. Odlukom o njihovom obrazovanju ureduje
se sastavi delokrug njihovog rada.

Clanovi komisije, odnosno odbora, odnosno drugih radnih tela mogu imati pravo na naknadu za swoj rad.

Clan 40.

Radom Upravnog odbora rukovodi predsednik Uprawnog odbora.

Kvorum za odrzavanje i rad sednice Upravnog odbora €ini vecina €lanova od ukupnog broja njegovih Elanova.

Uprawni odbor donosi odluke ve¢inom od ukupnog broja ¢lanova.

U slu¢aju kada se jednak broj Clanova izjasni i za i protivodiuke, odlucuju¢i glas ima predsednik Uprawog odbora, odnosno
potpredsednik, u sluaju da on menja Predsednika na sednici Upravnog odbora.

Sednice Uprawnog odbora zakazuje predsednik Uprawnog odbora.

U odsustw predsednika sednicom Uprawnog odbora rukovodi potpredsednik.

Redowne sednice odrzavaju se najmanje jednom mesecno.

Vanredne sednice Uprawog odbora predsednik Uprawog odbora duzan je da sazowe u roku ne duzem od petnaest dana, ukoliko to
pisanim zahtevom od njega zatrazi Predsednik, najmanje tre¢ina ¢lanova Uprawnog odbora, Nadzomi odbor ili izwSni odbor jedne matiéne
sekcije.

Uprawi odbor za swoj rad odgovara Skupstini Komore.

Clan 41.

Predsednik Upravnog odbora Komore:

1) saziva i predsedava sednicama Uprawnog odbora;

2) potpisuje odluke, zakljucke i druge akte koje donosi Uprawni odbor;

3) daje inicijativu za raspravjanje odredenih pitanja iz delokruga rada Uprawnog odbora;

4) obavja i druge poslove odredene ovim statutom i drugim opstim aktima Komore.

Za s\woj rad predsednik Upravnog odbora Komore odgovara Upravnom odboru.

Predsednika Upravnog odbora Komore u odsustw zamenjuje potpredsednik Upravnog odbora, koji u tom slu€aju ima sva prava, obaveze i
odgovornosti predsednika Uprawnog odbora.



Odredena oMasc¢enja iz svog delokruga predsednik Upravnog odbora Komore moze preneti na potpredsednika Upravnog odbora.

Nadzorni odbor

Clan 42.
Nadzomi odbor je samostalni organ Komore koji wSi kontrolu zakonitosti rada i u poStovanje opstih akata Komore, kontrolu finansijskog
poslovanja Komore, ostvaruje uMd u izwSavanje obaveza ¢lanova Komore i wSi kontrolu raspolaganja sredstvima Komore.
Clan 43.
Nadzomi odbor ima tri €lana, i to predsednika i jednog ¢lana koje imenuje nadlezno ministarstvo i jednog ¢lana kojeg bira Skupstina
Komore.
Nadzomi odbor radi u sednicama koje se odrzavaju najmanje kvartalno.
Sednice Nadzomog odbora saziva predsednik Nadzomog odbora.
Nadzomi odbor donosi odluke veéinom glasova od ukupnog broja ¢lanova.
Predsednik Nadzomog odbora duzan je da sazove u roku ne duzem od petnaest dana, sednicu na zahtev Predsednika, Upravnog odbora,
¢lana Nadzomog odbora ili izwSnog odbora mati¢ne sekcije.
Clan 44.
Mandat predsednika i lanova Nadzomog odbora traje pet godina i mogu biti imenovani/birani jednom.
U slu€aju da je €lanu Nadzomog odbora istekao mandat, a da novi nije imenovan/izabran, postoje¢em €lanu Nadzomog odbora mandat se
automatski produzava do imenovanja/izbora novog ¢lana, osim ukoliko Zakonom nije drugacije odredeno.
Clan 45.
Nadzomi odbor:
1) wSi kontrolu zakonitosti rada Komore;
2) pregleda periodicne i godiSnje finansijske izvestaje i utwduje da li su sacinjeni u skladu sa propisima;
) utwduje da li se poslowne knjige i druga dokumenta vode uredno i u skladu sa propisima, a moze ih dati na veStaCenje;
) izveStava o godis$njim racunovodstvenim iskazima i izveStajima o poslovanju Komore koji se podnose Skupstini Komore;
) priprema lzvestaj o svom radu i dostavja ga Skupstini Komore na misljenje;
) donosi Poslownik o radu Nadzomog odbora;
7) obavja i druge poslove utwdene Zakonom i ovim statutom.
U obaujanju poslova iz stava 1. ovog ¢lana Nadzomi odbor ima pravo uvida u poslownu i finansijsku dokumentaciju Komore.
Clan 46.
Nadzomi odbor podnosi izvestaj o svom radu Skupstini Komore na misljenje najmanje jednom godisnje.
Clanovi Nadzomog odbora ne mogu biti ¢lanovi Skupstine Komore, Upravnog odbora Komore i izw$nog odbora mati¢ne sekcije.
Predsednik i ¢lanovi Nadzomog odbora imaju pravo na naknadu za swoj rad.

Predsednik Komore
Clan 47.
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Predsednik:

1) predstavja i zastupa Komoru;

2) organizuje, usmerava i wSi koordinaciju saradnje sa ministarstvima i drugim organima i organizacijama;
3) donosi odluke i reSenja u slu¢ajevima propisanim ovim statutom i opStim aktima Komore;

4) obavja i druge poslove odredene ovim statutom, ili drugim opstim aktom Komore.

Predsednika imenuje Skupstina Komore, ve¢inom glasova od ukupnog broja ¢lanova Skupstine.

Mandat Predsednika traje Cetiri godine i moze biti ponovo biran.

Odredena oMas¢enja iz svog delokruga predsednik Komore moze preneti na lice koje odredi Upravni odbor.
Predsednika Komore u odsustw zamenjuje lice koje odredi Uprawni odbor Komore.

Predsednik ima pravo na naknadu za svoj rad.

VII. PRAVA, DUZNOSTI, NACIN IZBORA | RAZRESENjA CLANOVA ORGANA | TELA KOMORE | NOSIOCA
FUNKCIJE

Clan 48.
Clanovi organa Komore imaju sledeéa prava i duznosti:
1) da redowno prisustwiju sastancima organa Komore, &iji su €lanovi;
2) da o radu swojih organa obavestavaju maticne sekcije Ciji su €lanovi i da se staraju da se one izjasne o pitanjima i opStim aktima koji su
im dostavjeni na misljenje;
3) da daju predloge i inicijative za unapredenje rada Komore;
4) da podnose izvestaj o tekuéim problemima u radu maticnih sekcija i njihovih tela, &iji su oni €lanow;
5) da izwSavaju odluke, naloge i zakljuCke organa Komore;
6) i druge poslove u skladu sa Zakonom i statutom.
Clan 49.
Za ¢lana organa Komore, odnosno nosioca funkcije moze biti izabran samo ¢lan Komore, sem u slucaju ¢lanova organa koje imenuje
nadlezno ministarstvo, odnosno ¢lan Nadzormog odbora koga bira Skupstina Komore.
Clanu organa, odnosno nosiocu funkcije, koji ima pravo na naknadu za rad, a kqji nije izmirio obavezu placanja ¢lanarine, wSice se
obustava isplate naknade do namirenja duga po tom osnow.
Clan 50.
Clanu organa, odnosno nosiocu funkcije prestaje mandat pre isteka wemena na kaji je izabran:
1) ukoliko izgubi swvojstvo ¢lana Komore, izuzev u slu€aju ¢lanova organa koje imenuje nadlezno ministarstvo, odnosno ¢lan Nadzomog
odbora koga bira Skupstina Komore;
2) ostakom;
3) razreSenjem;
4) izricanjem mere prestanka funkcije u organima Komore u postupku pred Sudom &asti;
5) smréu.
Clan 51.
Clan organa, odnosno nosilac funkcije moZe biti razre$en ukoliko:
1) duze od Sest meseci ne wsi svoju duznost ili je ne wsi u skladu sa swojom funkcijom;
2) bez opravdanog razloga ne ucestwijje ili neredowno ucestwije u radu organa Komore;
) ne izwSava zakljucke i stavove organa Komore za Cije je izwSenje zaduzen ili na drugi nacin opstruira rad organa;
) mati¢nu sekciju Ciji je ¢lan ne obaveStava o svom radu u organima Komore;
) swojim radom i ponaSanjem nanosi Stetu ugledu Komore;
)

3
4
5
6) u slucaju nepowvoljne ocene njegovog rada od strane organa koji ga je izabrao;



7) nadlezno ministarstvo razresi svog predstavnika u Upravnom odboru ili Nadzomom odboru;

8) je doneto reSenje o mirovanju njegovog Clanstva.

Kao neredovno u€estwovanje u smislu stava 1. taCka 2. ovog €lana smatra se kada se ¢lan organa najmanje tri puta uzastopno ne odazovwe
na sednicu organa u kaji je biran, a ne oprawda swoj izostanak.

Clan 52.

Postupak za razreSenje ¢lana organa odnosno nosioca funkcije, osim ¢lanova Skupstine Komore, moze pokrenuti svaki ¢lan organa Ciji
se Clan razreSava. Postupak za razreSenje Predsednika moze pokrenuti 1/3 ¢lanova Skupstine.

U slucaju iz stava 1. owog ¢lana organ koji je primio inicijativu za pokretanje postupka za razreSenje swoga Clana odnosno nosioca
funkcije, obaveStava predsednika Skupstine radi daljeg postupanja.

Predsednik je obawezan da, u roku koji ne moze biti duzi od 30 kalendarskih dana od dana obaweStavanja, sazowe i odrzi sednicu
Skupstine Komore radi sprovodenja postupka razreSenja.

RazreSenje ¢lanova organa odnosno nosilaca funkcije wSi se po postupku za njihov izbor, odnosno imenovanje i delegiranje.

Clan organa odnosno nosilac funkcije uestwije u radu organa odnosno obavja funkciju do okon€anja postupka razreSenja.

Clan 53.

Ukoliko Skupstina Komore oceni da finansijska sredstva nisu koriS¢ena u skladu sa finansijskim planom Komore, odnosno ne uswoji
izvestaj o radu Uprawnog odbora Komore, smatra se da je razreSila Uprawni odbor.

U slucaju iz stava 1. owog ¢lana, Skupstina istowremeno sa odlukom da se ne uswji izveStaj o radu Uprawnog odbora, imenuije tri ¢lana
privemene uprawe iz redova ¢lanova Skupstine, dok tri ¢lana priviemene uprave imenuje nadlezno ministarstvo.

Nadlezno ministarstvo imenuje swvoja tri ¢lana privemene uprave po poziw Skupstine ili po saznanju da je doslo do razreSenja Upravnog
odbora.

Danom dostavjanja imena predstawnika nadleznog ministarstva, smatra se da je privemena uprava uspostavjena, o ¢emu Predsednik
donosi deklarativnu odluku.

Privvemena uprava se organizuije i radi u skladu sa odredbama owvog statuta koje se odnose na rad Upravnog odbora.

U slu€aju iz stava 1. owog €lana izwsSni odbori maticnih sekcija obavezni su da, u roku od 30 dana od dana odrzavanja sednice Skupstine
Komore, izwSe ponowni izbor predsednika izwSnih odbora mati¢nih sekcija, a nadlezno ministarstvo u istom roku imenuje swjih Sest
predstawnika za Uprawni odbor Komore.

Danom imenovanja novih predsednika izwSnih odbora mati¢nih sekcija i nadleznog ministarstva prestaje mandat priviemene uprave.

Clan 54.

Ukoliko se za wreme trajanja mandata smanji broj ¢lanova organa i tela Komore uSi se dopunski izbor, odnosno imenovanje i delegiranje.

Mandat naknadno izabranom, odnosno imenovanom i delegiranom ¢lanu organa Komore, istiCe kada i mandat ostalim ¢lanovima organa.

Dopunski izbor ¢lanova Veca wsi se po postupku koji utwduje Organizacioni odbor.

Clan 55.

Clan Komore moZe biti biran, imenovan odnosno delegiran samo u jednom organu Komore, osim ako Zakonom odnosno ovim statutom
nije drugacije odredeno.

Clan 56.

Odredbe owe glawe statuta o pravima, duznostima, nacinu izbora, imenovanja, delegiranja i razreSenja ¢lanova organa i tela Komore i
nosioca funkcija, shodno se primenjuju i na izwSne odbore maticnih sekcija.

Ukoliko Uprawni odbor ne uswji izveStaj o radu IzwSnog odbora mati¢ne sekcije smatra se da je lzwSni odbor mati€ne sekcije razreSen.
Pre donoSenja odluke o odbijanju izvestaja, Uprawni odbor moze zatraZiti dodatna pojaSnjenja i dopune izveStaja IzwSnog odbora mati¢ne
sekcije.

U slugaju iz stava 2. owog €lana predsednik Uprawog odbora je obavezan da, u roku od 3 (tri) dana od odrzavanja sednice Upravnog
odbora, obavesti nadlezno Vece mati¢ne sekcije u svim Regionalnim centrima Ciji je lzwSni odbor razreSen i zatrazi delegiranje novog
sastava [zwSnog odbora mati¢ne sekcije, koje su Veca duzna da delegiraju u roku ne duzem od 15 dana.

Do delegiranja novog IzwSnog odbora, dosadasnji IzwSni odbor mati€ne sekcije nastavja sa radom do formiranja novog IzwSnog odbora
maticne sekcije, osim ako je Zakonom drugacije odredeno.

U slu¢aju iz stava 2. owog €lana, predsedniku razreSenog IzwSnog odbora mati¢ne sekcije, €lanstvo u Upravnom odboru traje do formiranja
novog |zwSnog odbora matiéne sekcije.

VIIl. SUD CASTI

Clan 57.
Sud Casti (u daljem tekstu: Sud) je nezavsan i samostalan organ za utwdivanje poweda etiCkih normi i profesionalnih standarda i
normativa (profesionalne odgovomosti), kao i za izricanje mera ¢lanovima Komore za te powrede.
Clan 58.
Sastav, mandat, na€in izbora i razreSenje sudija Suda, Tuzioca i njegovih zamenika, kao i branilaca, na€in vodenja postupka pred Sudom i
druga pitanja od znaCaja za rad Suda blize se propisuje pravilnikom koji donosi Skupstina Komore.
Sud broji 25 sudija, koje imenuje i razreSava Uprawni odbor iz redova inZenjera i/ili pravnika.
Predsednik Suda je diplomirani prawnik, sa polozenim pravosudnim ispitom i najmanje 10 godina radnog iskustva u struci.
Predsednika Suda imenuje Skupstina Komore iz redova sudija koji ispunjavaju uslow iz stava 3. ovog €lana.
Predsednik i sudije Suda ne mogu biti €lanovi drugih organa Komore.
Clan 59.
Uprawni odbor imenuje i razreSava Tuzioca Komore i 3 (tri) zamenika sa spiska predloga tuzilaca koja broji najmanje 10 €lanova Komore
razli¢itih tehnickih struka i uz primenu regionalnog principa zastupljenosti. Spisak predloga tuzilaca odreduje Skupstina Komore.
Tuzilac pokrece postupke pred Sudom, ulaZze prawna sredstva i preduzima druge radnje na koje je oMaséen pravilnikom koji definiSe rad
Suda.
Tuzilac swoju nadleznost wSi neposredno ili preko zamenika.
Tuzilac je ovaSc¢en da, ukoliko oceni da za to ima potrebe, obavesti Uprawni odbor o stanju poStovanja profesionalnih standarda i
normativa, kao i poweda odredbi Statuta i drugih opstih akata od strane ¢lanova Komore, kao i o drugim pojavama uo€enim u svom radu.
Clan 60.
Uprawni odbor imenuje Branioca i 3 (tri) zamenika branioca sa spiska predloga branilaca koja broji najmanje 10 ¢lanova Komore razli€itih
tehnickih struka i uz primenu regionalnog principa zastupljenosti. Spisak predloga branilaca odreduje SkupStina Komore.
Prilikom imenovanja zamenika Branioca iz stava 1. ovog €lana, Uprawni odbor ¢e voditi rauna o razlicitoj strukownoj zastupljenosti, imajuci
u Mdu struku branioca.
Branioca moze odabrati i optuzeno lice, protiv koga se vodi postupak, o ¢emu blagowemeno obawestava Sud, u skladu sa pravilnikom koji
definiSe rad Suda.
Clan 61.
Prijaws za pokretanje postupka za utudivanje powede eti¢kih normi i profesionalnih standarda i normativa, moze podneti svako lice.
Po podnetoj prijavi, Tuzilac ispituje osnovanost prijave i prikuplja dokaze za podizanje optuznice u skladu sa pravilnikom koji definiSe rad
Suda.
Optuzba u postupku pred Sudom Casti pokrece se po svakoj optuznici.



Clan 62.
Pred Sudom mogu odgovarati svi ¢lanovi Komore, bez obzira da li im je ¢lanstvo u statusu mirovanja.
Odgowornost ¢lanova Komore utwduje se na osnow Zakona, pravilnika, Etickog kodeksa i ovog statuta.
Clan 63.
Ako Sud utwdi da je okrivijeni ucinio powedu profesionalnih standarda i normativa i moralnih normi, nesavesno i nestru¢no obavjao poslove
za koje mu je izdata licenca, odlukom utwduje njegow odgovomost i izri€ée mu mere propisane pravilnikom kojim se definiSe rad Suda.
IzreCene mere, objavjuju se jawo i na sajtu Komore.
Ukoliko se u toku postupka ustanovi osnov sumnje da se za radnje koje je ucinilo optuzeno lice moze podneti prijava za oduzimanje
licence, Tuzilac, bez odlaganja, takwi prijawu podnosi nadleznom ministarstw na postupanje.
Clan 64.
Sud kvartalno podnosi izve$taj o svom radu Upravnom odboru.
Predsednik Suda, sudije, Branilac, zamenici Branioca, Tuzilac i zamenici Tuzioca imaju pravo na nadoknadu za swoj rad.

IX. STRUCNE SLUZBE KOMORE

Clan 65.
Radi obavjanja stru¢nih, administrativnih, pomoénih i drugih poslova za potrebe Komore obrazuju se Strucne sluzbe Komore.
Organizacija i rad Stru€nih sluzbi Komore utwduju se Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Strucnih sluzbi Komore koji
donosi Rukowodilac stru¢nih sluzbi Komore uz prethodnu saglasnost Upravnog odbora.
Stru€ne sluzbe Komore:
1) vode evidenciju ¢lanova Komore;
2) obavjaju administrativno-tehnicke poslove za potrebe organa Komore, mati¢nih sekcija, regionalnih odbora i Komore u celini;
) obavjaju finansijske, prane, poslowve informacionih tehnologija i opSte poslove za potrebe Komore;
) obavjaju poslove izdavaCke delatnosti Komore;
) ureduju intemet prezentaciju Komore i staraju se o informisanju ¢lanova Komore o svim aktuelnostima iz rada Komore;
) obavjaju administrativno-tehnicke i raCunovodstvene poslove za organizovanje i polaganje strucnih ispita;
7) obavjaju druge strucne poslove za potrebe organa Komore.
Zaposleni u Struénim sluzbama imaju sva prava i duznosti utwdene zakonom, ovm statutom, drugim opstim aktima Komore i odlukama
organa Komore.

QoA W

Clan 66.

Radom Stru¢nih sluzbi rukovodi Rukowvodilac stru¢nih sluzbi Komore (u daljem tekstu: Rukovodilac).

Rukovodilac je lice sa visokom stru€énom spremom i najmanje pet godina radnog iskustva na rukovode¢im mestima.

Rukovodilac Stru€nih sluzbi Komore:

1) stara se o uskladenosti rada Komore i njenih organa sa zakonom, Statutom i drugim aktima komore;

2) po uoCavanju nezakonitosti rada organa ili Komore, duzan je da na to ukaze organu koji wSi nadzor nad organom kod koga je uoCena
nepravilnost ili nezakonitost u radu;

3) jednom mesec¢no dostavja Upravnom odboru izvestaj o finansijskom stanju Komore;

4) organizuje i rukovodi radom Stru€nih sluzbi;

5) organizuje i kontroliSe obavjanje stru€nih poslova u Komori i preduzima mere za unapredenje tih poslova;

6) pruza stru¢nu i administrativau pomo¢ organima Komore;

7) prati i predlaze donoSenje propisa koji su u vezi sa delokrugom rada Komore;

8) donosi Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova Stru€nih sluzbi Komore uz prethodnu saglasnost Upravnog odbora;

9) stara se o pripremi sednica organa Komore, prisustwije sednicama organa i stara se o izwSenju odluka i drugih akata tih organa;

10) u roku ne duzem od sedam dana, na osnow rezultata izbora dobijenih od regionalnih kancelarija, Uprawvnom odboru Komore dostavja
sastav Skupstine i IzwSnih odbora maticnih sekcija kao i sastave regionalnih odbora;

11) po dobijenoj saglasnosti od Upravnog odbora Komore, Rukowvodilac, u odobrenim terminima, organizuje pozivanje izabranih ¢lanova na
konstitutivne sednice Skupstine i [zwSnih odbora mati¢nih sekcija;

12) za swoj rad odgovara Uprawnom odboru Komore.

X. OPSTI AKTI

Clan 67.
Opsti akti Komore jesu Statut i drugi opsti akti koje donosi Skupstina i moraju biti u saglasnosti sa Ustavom, Zakonom i ovim statutom.
Inicijativu za donoSenije ili izmenu Statuta moze podneti svaki organ Komore i IzwSni odbor mati¢ne sekcije.
Clan 68.
Uprawni odbor utwduje predlog Statuta, izmene i dopune Statuta ili drugog opSteg akta i dostavja Skupstini na usvajanje.
Izmene i dopune Statuta ili drugog opSteg akta wSe se po postupku propisanom Zakonom i oMm statutom za njihovo donoSenje.

XI. PLANOVI | PROGRAMI RADA

Clan 69.
Predloge godiSnjih planova i programa rada mati¢nih sekcija utwduju izwSni odbori maticnih sekcija.
Sastawni deo predioga godiSnjeg plana i programa rada matic¢nih sekcija je plan finansijskih sredstava potreban za realizaciju plana i
programa.
roL?prr—,«\vni odbor usaglaSava predloge godiSnjih planova i programa rada maticnih sekcija i sa€injava predlog godiSnjeg plana i programa rada
na nivou Komore u celini.
Clan 70.
Predlog godiSnjeg plana i programa rada Komore i predlog finansijskog plana Komore utwduje Uprawni odbor Komore i dostadja ih
Skupstini Komore na usvajanje.

XIll. FINANSIRANjE

Clan 71.
Komora stie sredstva za rad od ¢lanarine, naknade za struéno usawSavanje ¢lanova Komore, naknade za izdavanje uverenja i drugih
dokumenata Komore, donacija, sponzorstva, poklona i drugih izvora u skladu sa zakonom i opStim aktima.
Clan 72,
Sredstva Komore se rasporeduju po mati¢nim sekcijama proporcionalno broju ¢lanova te sekcije koji su izmirili obavezu placanja
Clanarine, zakljuéno sa 31. decembrom, prethodne godine.
Clan 73.
Sredstva Komore koriste se za ostvarivanje cilijeva i zadataka Komore, u skladu sa donetim planom i programom rada Komore i
finansijskim planom Komore, kao i za redowne troSkove rada Komore, organa Komore i Stru¢ne sluzbe Komore.
Plan i program rada Komore i finansijski plan Komore za teku¢u godinu primenjuju se do dono$enja novih.



Clan 74.
O kori$¢enju sredstava Komore odlucuje Uprawni odbor u skladu sa donetim planom i programom rada Komore i finansijskim planom
Komore.
Za koriS¢enje odobrenih sredstava za realizaciju utwdenog programa i plana rada mati¢ne sekcije, izwSni odbor matic¢ne sekcije odgovoran
je Upravnom odboru.
O stanju sredstava Komore sastavja se zawsni raun za svaku kalendarsku godinu.
Uprawni odbor usvaja zawsni racun i odreduje lica koja su oMas$¢ena za potpisivanje finansijskih dokumenata.
Clan 75.
O finansijskom poslovanju Komore sacinjava se izvestaj.
Izvestaj o finansijskom poslovanju Komore Uprawni odbor podnosi Skupstini Komore jednom godi$nje.
Vodenje finansijskog poslovanja Komore ureduje se Pravilnikom o raunovodstwi, koji donosi Uprawni odbor.

XIlll. JAVNOST RADA

Clan 76.

Jawnost rada Komore obezbeduje se janoSc¢u sednica organa i drugih skupova u Komori, izdavanjem informativnog glasila i saradnjom sa
sredstvima jawnog informisanja i drugim sredstvima obawestavanja i informacijama koje se objavjuju na intemet prezentaciji Komore i putem
drustvenih mreza. Podaci od interesa za Republiku Srbiju koji su zakonom, drugim propisom ili odlukom nadleznog organa donesenim u
skladu sa zakonom, odredeni i oznaCeni odredenim stepenom tajnosti, strani tajni podaci u smislu Zakona o tajnosti podataka, kao i drugi
podaci koji su od drugih subjekata oznaCeni kao tajni, ne mogu se saopstavati na na€in odreden u prethodnom staw.

Opstim aktom Komore odreduju se koji poslovi predstavjaju tajnu, nacin €uvanja takvih dokumenata i nacin saopStavanja podataka koji
predstavjaju tajnu.

Clan 77.

Komora redowno upoznaje swje ¢lanove sa odlukama, stavovima i predlozima uswojenim na sednicama organa i tela i drugim skupovima u
Komori putem glasila Komore, preko intemet prezentacije Komore i drugih sredstava jawog informisanja.

MatiCne sekcije imaju swoju stranu na intemet prezentaciji Komore.

Uprawni odbor moze doneti odluku da se stranice na intemet prezentaciji Komore ustupe sponzorima, donatorima i drugim licima koji
pomazu rad Komore.

XIV. PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 78.

Od donoSenja owog statuta do izbora novih organa u skladu sa Zakonom, radom Komore upravja Priveemena uprava saCinjena od Sest
predstawnika nadleznog ministarstva po izboru ministra nadleznog za poslove gradevinarstva.

U periodu do izbora novih organa, priviemena uprava:

1. formira 10 regionalnih centara i to: Regionalni centar Subotica, Regionalni centar Novi Sad, Regionalni centar Beograd, Regionalni
centar PoZarevac, Regionalni centar Valjevo, Regionalni centar Cagak, Regionalni centar Kragujevac, Regionalni centar Kraljevo, Regionalni
centar Bor i Regionalni centar NiS,

2. imenuje priiemene regionalne odbore svih regionalnih centara,

3. raspisuje izbore za predstavnike skupstine i predstawnike izwSnih odbora maticnih sekcija, i

4. swe registrovane Clanove InZzenjerske komore Srbije rasporeduje po mati¢nim sekcijama svih regionalnih centara.

Administrativne i tehniCke poslove za izwSenje poslova iz stava 2. owog €lana, kao i druge poslove po nalogu priviemene uprave obavja
Sekretarijat po postojecoj sistematizaciji i organizaciji radnih mesta do donoSenja nove sistematizacije i organizacije radnih mesta Stru¢nih
sluzbi Komore, kada ¢e ove poslove obavjati Stru¢ne sluzbe Komore.

Clan 79.

Postupci za utwdivanje odgovomosti ¢lanova Komore zbog powreda profesionalnih normativa i standarda pokrenuti do dana stupanja na

snagu owog statuta, okoncace se po odredbama Statuta po kojima su zapoceti.
Clan 80.
Opsta akta Komore koja nisu u suprotnosti sa oMm statutom primenjuju se do donoSenja novih. Odluka o regionalnoj organizaciji centara i
Odluka o teritoriji regionalnih centara primenjuje se do donoSenja novih u skladu sa ovim statutom.
Clan 81.
Danom stupanja na snagu ovog statuta prestaje da vazi Statut InZenjerske komore Srbije ("Sluzbeni glasnik RS", broj 32/19).
Clan 82.

Statut Komore se objavjuje u "Sluzbenom glasniku Republike Srbije" i na intemet prezentaciji Komore, u roku od tri dana od dana
donoSenja.

Clan 83.

Ovaj statut stupa na snagu narednog dana od dana objavjivanja u "Sluzbenom glasniku Republike Srbije".

na osnow ReSenja broj 119-01-00721/2019-01

od 10. maja 2019. godine,

Rukowodilac Privvemene uprawe,
mr Zoran lli¢, s.r.



